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	内容： 
目前随着行政审批制度的不断改革，特别是“最多跑一次“和”资本金认缴制“实施后，进一步放宽了公司设立的门槛与要求，十分有利于调动投资创业的积极性，公司经营发展的责任主体由企业主体和股东充分承担，但如果公司盲目或不合规发展也可能导致公司股东、相关债权人甚至地方政府面临的风险被进一步放大。
与行政审批制度放宽相对应的是人民群众的法律意识虽有所加强，但可能仍未达到较高水准，特别是中小型民营企业投资和生产经营过程中缺乏严谨的审查决策流程，法务保障措施非常薄弱甚至没有，很多企业主停留在“个体老板“意识，主要看经济利益，缺乏对各类法律风险的防范意识和社会责任承担意识，特别是潜在风险问题更不容易被预见和防范，轻则合同亏损，重则导致企业破产等各种后果。
导致这种情况的直接原因固然是企业主或经营者缺乏主动法律意识，但究其根本原因是法律风险具有偶发性和不确定性，在平时的生产经营过程中不具有可识别性，只有当风险和危机出现的时候才会引起经营者的高度注意，但往往为时已晚，所有过程已履行完毕，所有凭证材料已成定局，导致基于事实的法律服务往往无能为力，企业也将面临不同程度的损失，并且很多中小企业主往往怕多事怕麻烦的心态，或者因为维权的时间和财务成本过高，较少拿起法律武器来直面并解决问题。
对此，建议从3个方面来给予民营企业一定的法律服务，提升民营企业的法律意识和法务保障：
1、建立多维度多层次的长效法律普及培训和考核机制
建议聘请市内不同领域具有丰富法务实操的律师组成我市民营企业法律顾问团，针对性地对建筑业、纺织业、机械制造业、外贸业、市场经营户等具有不同特征的企业开展培训，借助现在网络便捷的方式，采取定期线上网络直播（面向全国）和不定期线下开班面授的方式（满员即开班），系统地对《合同法》、《公司法》、《税法》这3大法律进行培训解析；
建议在电子政务内把法律常识进行在线测评，以年度为单位对企业负责人进行法律尝试进行长效评价，进一步研究考核结果的应用；
2、试行普惠性“企业法务抵用券”
目前科技系统推广实施的“科技创新券”具有较好的效果，企业可凭科技创新券向科研机构或平台购买科研服务，既盘活了现有科研资产又激发了中小企业的科研需求，具有较号的效果。因此建议我市可率先参照试行“企业法务抵用券”，企业可用该券聘请相应的律师进行法律事务咨询、重大合同审查、诉讼聘请律师等，可有效提高我市企业法务介入的广度和深度，保障我市企业生产经营更稳健、更合规。
3、针对性开放特定案例邀请民营企业庭审旁听
人民法院可根据实际情况，对具有典型性的个别案例针对性邀请相关行业企业负责人参与庭审旁听，如合同纠纷、连带担保、消防火灾等具有代表性的特殊案情、并在庭审结束后进行案情回溯解析研讨会，便于民营企业负责人切身感受企业经营中合法合规的必要性和严肃性，避免企业蒙受经济损失，也避免企业负责人承受不必要的刑事和民事责任。

      


 

